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Liechtensteinisches Landesgesetzblatt
Jahrgang 1989 Nr. 12 ausgegeben am 15. Februar 1989

Verordnung
vom 10. Januar 1989

uber die Abanderung der Verordnung zum
Gesetz Uber die Invalidenversicherung

Aufgrund von Art. 85 des Gesetzes vom 23. Dezember 1959 Uber die
Invalidenversicherung, LGBI. 1960 Nr. 5, in der Fassung des Gesetzes
vom 4.November 1981, LGBI. 1982 Nr. 14, verordnet die Regierung:

Die Verordnung vom 22. Dezember 1981 zum Gesetz Uber die Inva-
lidenversicherung, LGBI. 1982 Nr. 36, in der Fassung der Verordnung
vom 1.Februar 1983, LGBI. 1983 Nr. 23, und der Verordnung vom 20.
Dezember 983, LGBI. 1983 Nr. 56, wird wie folgt abgeéndert:

Art. 1
Invalidenversicherungs-Kommission

1) Die Kommission kann Fachkrafte aus dem In- und Ausland fir
beratende Tétigkeit beiziehen.

2) Der Direktor der Anstalt nimmt mit beratender Stimme an den
Sitzungen teil.
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Art. 3
Prasidialbeschliisse

Die Zustandigkeit des Prasidenten richtet sich nach Art. 14bis des
Gesetzes, soweit die Beschlussfassung nicht nach Art. 14ter Abs. 2 des
Gesetzes dem Sekretariat Ubertragen ist.

Art. 4
Aufgaben des Sekretariates

Dem Sekretariat obliegen neben den in dieser Verordnung ausdriick-
lich genannten Aufgaben alle administrativen Arbeiten der Kommission,
wozu insbesondere gehéren:

a) die Entgegennahme und die Kontrolle Gber die eingehenden Anmel-
dungen;

b) die Vorbereitung der Geschéfte und der Sitzungen der Kommission;
¢) die Protokollfiihrung;

d) die Ausfertigung der Beschlusse der Kommission und die Besorgung
der damit zusammenhéangenden Korrespondenz;

e) die Kontrolle Gber die Durchfiihrung angeordneter Eingliederungs-
massnahmen;

f) die Auskunftserteilung;
g) die Aufbewahrung der Akten;

h) die Vernichtung von Akten geméss einem vom Verwaltungsrat zu
erlassenden Reglement;

i) die Ausfertigung von Stellungnahmen der Kommission in Vorstel-
lungs(Wiedererwagungs-) verfahren.

Art. 4bis
Durchfiihrung des Anhéreverfahrens

Der Versicherte oder sein Vertreter wird angehort:
a) in der Regel vom Sekretariat;
b) auf Wunsch des Versicherten oder seines Vertreters vom Prasidenten;

¢) auf Anordnung des Présidenten von diesem, der Gesamtkommission
oder einem Ausschuss derselben.
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Art. 4ter
Zusétzliche Aufgaben und Befugnisse

1) Die Abkl&rungsstellen sind befugt, ohne Beschluss der Kommissi-
on:

a) die Eingliederungsmdoglichkeiten fir Versicherte abzuklaren und
ihnen Arbeit zu vermitteln, solange dadurch keine anderen Leistun-
gen der Versicherung ausgeldst werden;

b) Eingliederungsversuche bei Arbeitgebern bis zur Dauer von héchs-
tens sechs Monaten und bei Eingliederungsstétten bis zur Dauer von
hdchstens drei Wochen, vorbehaltlich Taggeldanspruch, zu veranlas-
sen.

2) Die Abklérungsstellen kénnen ferner zur Sicherung des Arbeits-
platzes bei der sozialen Eingliederung mitwirken.

Art. 5
Geschaftsverkehr

Das Sekretariat verkehrt bei der Erledigung der ihm Ubertragenen
Aufgaben direkt mit der Kommission, den Durchfiihrungsstellen und
Abklarungspersonen.

Art. 12
Unterbringung ausserhalb einer Kranken- und Kuranstalt

Erfordert die Durchfuhrung medizinischer Massnahmen auswaértige
Unlterkunft und Verpflegung ausserhalb einer Kranken- oder Kuran-
stalt, so Ubernimmt die Anstalt die Kosten, hdchstens jedoch im Ausmass
des Art. 95 Abs. 3 und 4. Vorbehalten bleiben tarifliche Vereinbarungen
(Art. 52 des Gesetzes).

Art. 13bis
Analysen und Arzneimittel

1) Bei der Durchfiihrung medizinischer Massnahmen im Sinne von
Art. 36, 37 und 38 des Gesetzes Ubernimmt die Versicherung die Analy-
sen, Arzneimittel und pharmazeutischen Spezialitéten, die nach bewahr-
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ter Erkenntnis der medizinischen Wissenschaft angezeigt sind und den
Eingliederungserfolg in einfacher und zweckmassiger Weise anstreben.

2) Die Regierung kann durch Verordnung fiir besondere Belange der
Versicherung, namentlich fir didtetische N&hrmittel, eine Ergdnzungslis-
te erstellen oder Pauschalvergiitungen festlegen.

Art. 14 Abs. 5

5) Wird der Versicherte infolge seiner Invaliditdt in einer Ausbil-
dungsstatte untergebracht, so Ubernimmt die Anstalt die Kosten von
Unterkunft und Verpflegung. Bei auswartiger Unterkunft und Verpfle-
gung ausserhalb einer Ausbildungsstatte bernimmt die Anstalt die aus-
gewiesenen notwendigen Kosten, hdchstens jedoch Leistungen gemaéss
Art. 95 Abs. 3 und 4. Vorbehalten bleiben tarifliche Vereinbarungen
(Art. 52 des Gesetzes).

Art. 15
Umschulung

1) Als Umschulung gelten Ausbildungsmassnahmen, die Versicherte
nach Abschluss einer erstmaligen beruflichen Ausbildung oder nach
Aufnahme einer Erwerbstatigkeit ohne vorgéngige berufliche Ausbil-
dung wegen ihrer Invaliditat zur Erhaltung oder wesentlichen Verbesse-
rung der Erwerbsfahigkeit bendtigen.

2) Hat ein Versicherter Anspruch auf Umschulung, so tbernimmt die
Anstalt die Kosten fur die Ausbildung sowie fur die Unterkunft und die
Verpflegung in der Ausbildungsstétte.

3) Bei auswdrtiger Unterkunft und Verpflegung ausserhalb einer
Ausbildungsstatte Gbernimmt die Versicherung die ausgewiesenen not-
wendigen Kosten, hdchstens jedoch Leistungen nach Art. 95 Abs. 3 und
4. Vorbehalten bleiben tarifliche Vereinbarungen (Art. 52 des Gesetzes).

Art. 22 Abs. 2

2) Ist der Transport von und zur Primar- und Sekundarschule infolge
Invaliditit nicht moglich oder nicht zumutbar, richtet die Versicherung
bei auswartiger Unterbringung oder Verpflegung einen Kostgeldbeitrag
gemass Art. 20 Bst. b aus.
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Art. 24 Abs. 1

1) Der Pflegebeitrag fur hilflose Minderjahrige belduft sich bei Hilflo-
sigkeit schweren Grades auf 20 Franken, bei Hilflosigkeit mittleren Gra-
des auf 15 Franken und bei Hilflosigkeit leichten Grades auf 10 Franken
im Tag. Bei Anstaltsaufenthalt wird zusétzlich ein Kostgeldbeitrag von
25 Franken je Aufenthaltstag gewahrt.

Art. 25
Anspruch auf Hilfsmittel

1) Die Liste der Hilfsmittel geméss Art. 46 des Gesetzes befindet sich
im Anhang. Fir die Abgabe von Behandlungsgeraten, die einen notwen-
digen Bestandteil einer medizinischen Eingliederungsmassnahme im
Sinne der Art. 37 und 38 des Gesetzes bilden und die nicht in der im
Anhang enthaltenen Liste aufgefuhrt sind, gelten die Art. 26 bis 32 sinn-
gemass.

2) Anspruch auf die in dieser Liste mit Prozent bezeichneten Hilfs-
mittel besteht nur, soweit diese fur die Austibung einer Erwerbstétigkeit
oder die Tétigkeit im Aufgabenbereich, fur die Schulung, die Ausbil-
dung, die funktionelle Angewdhnung oder fur die in der zutreffenden
Ziffer des Anhangs ausdricklich genannte Tétigkeit notwendig ist.

3) Der Anspruch erstreckt sich auch auf das invalidititsbedingte not-
wendige Zubehdr und die invaliditatsbedingten Anpassungen.

4) Es besteht nur Anspruch auf Hilfsmittel in einfacher und zweck-
maéssiger Ausfihrung. Durch eine andere Ausfihrung bedingte zusétzli-
che Kosten hat der Versicherte selbst zu tragen. Beim Fehlen von ver-
traglich vereinbarten Tarifen konnen von der Regierung angemessene
Hochstbeitrdge im Sinne von Art. 52 des Gesetzes festgelegt werden.

5) Begnugt sich ein Versicherter, der Anspruch auf ein in der Liste
des Anhangs aufgeftihrtes Hilfsmittel hat, mit einem andern, kostengiins-
tigeren Hilfsmittel, das dem gleichen Zwecke wie das ihm zustehende
dient, so ist ihm dieses selbst dann abzugeben, wenn es in der Liste nicht
aufgefuhrt ist.
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Art. 26
Abgabe

Kostspielige Hilfsmittel, die ihrer Art nach auch fir andere Versi-
cherte Verwendung finden konnen, werden leihweise abgegeben. In
besonderen Féllen, die in der Liste im Anhang umschrieben sind, erhélt
der Versicherte die Mietkosten fir ein gemietetes Hilfsmittel. Alle Gbri-
gen Hilfsmittel erh&lt der Versicherte zu Eigentum.

Art. 27 Abs. 1

1) Fallen die Anspruchsvoraussetzungen von Art. 46 Abs. 1 des Ge-
setzes dahin, so konnen leihweise abgegebene Hilfsmittel dem Versicher-
ten zu weiterem Gebrauch Uberlassen werden, solange er sie zur Fortbe-
wegung, zur Herstellung des Kontaktes mit der Umwelt oder zur Selbst-
sorge bendétigt.

Art. 30
Gebrauchstraining, Reparatur und Betrieb

1) Setzt der Gebrauch eines Hilfsmittels ein besonderes Training des
Versicherten voraus, so Ubernimmt die Anstalt die dadurch entstehenden
Kosten.

2) Bedarf ein von der Anstalt abgegebenes Hilfsmittel trotz sorgfalti-
gem Gebrauch der Reparatur, Anpassung oder teilweisen Erneuerung, so
Ubernimmt die Anstalt die Kosten, sofern nicht ein Dritter ersatzpflichtig
ist.

3) Die Kosten fur den Betrieb und Unterhalt von Hilfsmitteln, insbe-
sondere von Motorfahrzeugen, Fahrstiihlen mit elektrischem Antrieb
und Hoérapparaten, werden von der Anstalt nicht tbernommen. In Har-
teféllen gewéhrt die Anstalt an solche Kosten einen monatlichen Beitrag
bis zur Hélfte des Mindestbetrages der ordentlichen einfachen Altersren-
te.

4) An die Kosten fur die Haltung eines von der Anstalt abgegebenen
Blindenfuihrhundes wird ein monatlicher Beitrag in der Hohe eines Vier-
tels des Mindestbetrages der ordentlichen einfachen Altersrente gewéhrt.
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Art. 32 Abs. 1

1) Der Versicherte hat Anspruch auf Vergltung der ausgewiesenen
invaliditdtsbedingten Kosten fir besondere Dienstleistungen, die von
Dritten erbracht werden und anstelle eines Hilfsmittels notwendig sind,
um

a) den Arbeitsweg zu Gberwinden oder
b) den Beruf auszutben oder

c) besondere Féhigkeiten zu erwerben, welche die Aufrechterhaltung
des Kontakts mit der Umwelt ermdglichen.

Art. 33
Untersuchungszeit

Der Versicherte, der sich zur Abklarung seines Leistungsanspruches
an mindestens zwei aufeinanderfolgenden Tagen einer von der Kommis-
sion an geordneten Untersuchung unterzieht, hat fur jeden Untersu-
chungstag Anspruch auf Taggeld.

Art. 33bis
Nicht zusammenhangende Tage

Der Versicherte, der innerhalb eines Monats an mindestens drei nicht
zusammenhdngenden Tagen in Eingliederung steht, hat Anspruch auf ein
Taggeld

a) fir die Eingliederungstage, wenn er wegen der Massnahme ganztags
verhindert ist, der Arbeit nachzugehen;

b) fir die Eingliederungstage und die dazwischen liegenden Tage, wenn
er in seiner gewohnten Téatigkeit zu mindestens 50 % arbeitsunféhig
ist.

Art. 35
Wartezeit wahrend der Arbeitsvermittlung

1) Der Versicherte hat fur die Zeit, wahrend der er auf die Vermitt-
lung geeigneter Arbeit wartet, keinen Anspruch auf Taggeld. Ging je-
doch der Arbeitsvermittlung eine erstmalige berufliche Ausbildung oder
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eine Umschulung voraus, so wird das bisherige Taggeld wéhrend langs-
tens 60 Tagen weitergewahrt.

2) Versicherte, denen das Taggeld der Arbeitslosenversicherung zu-
steht, haben keinen Anspruch auf das Taggeld der Invalidenversicherung.

Art. 38
Taggeld und Invalidenrente

1) Hat der Versicherte Anspruch auf ein Taggeld nach Art. 50 Abs. 1
des Gesetzes, das niedriger wére als die bisher bezogene Rente, so wird
anstelle des Taggeldes die Rente weiter gewéhrt.

2) Hat der Versicherte Anspruch auf ein Taggeld nach Art. 50 Abs. 2
des Gesetzes, das niedriger wére als die bisher bezogene Rente, so wird
die Rente nach Ablauf der Frist gemdss Abs. 3 durch ein Taggeld ersetzt,
das einschliesslich Zuschlédge einem Dreissigstel des Rentenbetrages ent-
spricht.

3) Dem Beziiger einer Rente wird diese wihrend Abklarungs- oder
Eingliederungsmassnahmen weiter gewahrt, und zwar langstens bis zum
Ende des dritten vollen Kalendermonats, der dem Beginn der Massnah-
men folgt. Zusétzlich wird ihm das Taggeld ausgerichtet. Dieses wird
jedoch wahrend der Dauer des Doppelanspruchs um einen Dreissigstel
des Rentenbetrages gekdrzt.

4) Lost eine Rente ein Taggeld ab, so wird fir den Monat, in dem der
Taggeldanspruch endet, die Rente ungekurzt ausgerichtet. Hingegen
wird das Taggeld in diesem Monat um einen Dreissigstel des Rentenbe-
trages gekirzt.

Art. 39
Aufgehoben

Art. 40
Bemessungsgrundlagen

1) Fur die Bemessung der Taggelder ist Art. 50 Abs. 1, 2 und 3 des
Gesetzes massgebend.
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2) Liegt die vom Versicherten zuletzt voll ausgelibte Tatigkeit mehr
als zwei Jahre zuriick, so ist auf das Erwerbseinkommen abzustellen, das
der Versicherte, wenn er nicht invalid geworden ware, durch die gleiche
Tétigkeit unmittelbar vor der Eingliederung erzielt hatte.

3) Ubt ein Versicherter wihrend der Eingliederung eine Erwerbsti-
tigkeit aus, so wird das Taggeld einschliesslich Eingliederungszuschlag
gekurzt, soweit es zusammen mit dem aus dieser Tatigkeit erzielten Ein-
kommen das geméss den Abs. 1 und 2 massgebende Erwerbseinkommen
Ubersteigt. Art. 40ter Abs. 4 bleibt vorbehalten.

Art. 40bis

Hachstversicherter Tages- und Jahresverdienst, Kinderzulage und
Mindestbetrag

1) Das Taggeld geméss Art. 48 des Gesetzes betragt 80 % des dem
Versicherten infolge Invaliditat entgehenden Lohnes einschliesslich re-
gelméssiger Nebenbeziige. Ein Mehrbetrag des Tagesverdienstes tber
224 Franken bzw. ein Mehrbetrag des Jahresverdienstes Uber 81 600
Franken wird nicht berlcksichtigt. Das Taggeld wird fur jeden Kalender-
tag ausgerichtet.

2) Die Kinderzulage geméss Art. 49 des Gesetzes betragt 12 Franken
im Tag.

3) Der Mindestbetrag fur Taggelder geméss Art. 50 Abs. 3 des Geset-
zes betragt 25 Franken im Tag. Der Eingliederungszuschlag ist in diesem
Betrag inbegriffen.

Art. 40ter

Bemessung der Taggelder in der erstmaligen beruflichen Ausbildung und
in gleichgestellten Féllen

1) Das Taggeld von Versicherten in der erstmaligen beruflichen Aus-
bildung sowie von minderjéhrigen Versicherten, die noch nie erwerbsta-
tig gewesen sind und eine Sonderschule besuchen oder sich medizini-
schen Eingliederungsmassnahmen unterziehen, entspricht in der Regel
einem Dreissigstel des monatlichen Durchschnittslohns aller Lehrlinge
gemass der jahrlichen Lohnund Gehaltserhebung des Schweizerischen
Bundesamtes fur Industrie, Gewerbe und Arbeit. Bei Ausbildungen, die
mindestens zwei Jahre dauern, wird das Taggeld wéhrend des ersten
Jahres um einen Viertel gekirzt und wahrend des letzten Jahres um einen
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Viertel erhoht. Allféllige Kinderzulagen geméss Art. 49 des Gesetzes
sowie der Eingliederungszuschlag nach Art. 49bis des Gesetzes sind in
diesen Betréagen inbegriffen.

2) Bei Versicherten, die wegen ihrer Invaliditat eine erstmalige beruf-
liche Ausbildung abbrechen und eine neue beginnen mussten, erhoht sich
das Taggeld auf 80 % des wahrend der abgebrochenen Ausbildung zu-
letzt erzielten Monatseinkommens, zuziglich Eingliederungszuschlag
und allfalliger Kinderzulagen, soweit das zuletzt erzielte Monatsein-
kommen nicht Gberschritten wird.

3) Versicherte in der erstmaligen beruflichen Ausbildung, die ohne
Gesundheitsschaden die Ausbildung abgeschlossen héatten und bereits im
Erwerbsleben stiinden, erhalten das Doppelte des um einen Viertel er-
hoéhten durchschnittlichen Lehrlingslohns geméss Abs. 1.

4) Von dem nach den Abs. 1 bis 3 oder nach Art. 38 Abs. 2 ermittel-
ten Taggeld werden abgezogen:

a) ein Dreissigstel des halben monatlichen Erwerbseinkommens, das der
Versicherte wéhrend der Ausbildung erzielt;

b) der nach Art. 11 der Verordnung zum Gesetz Uber die Alters- und
Hinterlassenenversicherung ermittelte Gegenwert der Verpflegung,
wenn diese von der Invalidenversicherung tbernommen wird.

Art. 45
Aufgehoben

Art. 46 Abs. 1

1) Als Erwerbseinkommen im Sinne von Art. 53 Abs. 2 des Gesetzes
gelten mutmassliche jéhrliche Erwerbseinkommen, von denen Beitrége
gemaéss Gesetz uber die Alters- und Hinterlassenenversicherung erhoben
wirden. Nicht dazu gehéren indessen:

a) Leistungen des Arbeitgebers fur den Lohnausfall infolge von Unfall
oder Krankheit bei ausgewiesener Arbeitsunfahigkeit;

b) Lohnbestandteile, fur die der Arbeitnehmer nachgewiesenermassen
wegen beschréankter Arbeitsfahigkeit keine Gegenleistung erbringen
kann;

¢) Arbeitslosenentschadigungen und Taggelder der Kranken-, Unfall-
und Invalidenversicherung.

10
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Art. 51 Abs. 2
Aufgehoben

Art. 51bis
Aufgehoben

Art. 52
Aufgehoben

Art. 56
Getrennt lebende Ehegatten

Ehegatten gelten als getrennt lebend im Sinne von Art. 59 Abs. 3 des
Gesetzes, wenn die Voraussetzungen von Art. 68 Abs. 2 der Verordnung
vom 7. Dezember 1981 zum Gesetz tber die Alters- und Hinterlassenen-
versicherung, LGBI. 1982 Nr. 35, erfillt sind.

Art. 58
Kinderrenten fur Waisen

Besteht fiir ein Kind zu Lebzeiten beider Eltern Anspruch auf eine
ganze, halbe oder Viertels-Doppelkinderrente, so wird diese Rente nach
dem Tode eines Elternteils so lange weitergewéhrt, als der Invaliditéts-
grad des Uberlebenden Elternteils nicht die Ausrichtung einer héheren
Doppelkinderrente erlaubt. Art. 62bis des Gesetzes Uber die Alters- und
Hinterlassenenversicherung bleibt vorbehalten.

Art. 62 Abs. 3

3) Andert sich der Grad der Hilflosigkeit in erheblicher Weise, so
finden die Art. 89 bis 93 Anwendung. Féllt eine der tbrigen Anspruchs-
voraussetzungen dahin oder stirbt der Berechtigte, so erlischt der An-
spruch am Ende des betreffenden Monats.

11
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Art. 63
Bemessung

1) Die Hilflosigkeit gilt als schwer, wenn der Versicherte vollstandig
hilflos ist. Dies ist der Fall, wenn er in allen alltiglichen Lebensverrich-
tungen regel méssig in erheblicher Weise auf die Hilfe Dritter angewiesen
ist und Uberdies der dauernden Pflege oder der personlichen Uberwa-
chung bedarf.

2) Die Hilflosigkeit gilt als mittelschwer, wenn der Versicherte trotz
der Abgabe von Hilfsmitteln

a) in den meisten alltdglichen Lebensverrichtungen regelmaéssig in er-
heblicher Weise auf die Hilfe Dritter angewiesen ist oder

b) in mindestens zwei alltéglichen Lebensverrichtungen regelmassig in
erheblicher Weise auf die Hilfe Dritter angewiesen ist und Uberdies
einer dauernden personlichen Uberwachung bedarf.

3) Die Hilflosigkeit gilt als leicht, wenn der Versicherte trotz der Ab-
gabe von Hilfsmitteln

a) in mindestens zwei alltdglichen Lebensverrichtungen regelmassig in
erheblicher Weise auf die Hilfe Dritter angewiesen ist oder

b) einer dauernden personlichen Uberwachung bedarf oder

¢) einer durch das Gebrechen bedingten standigen und besonders auf-
wendigen Pflege bedarf oder

d) wegen eines schweren kdrperlichen Gebrechens nur dank regelmassi-
ger und erheblicher Dienstleistungen Dritter gesellschaftliche Kon-
takte pflegen kann.

Art. 65
Taggelder und Hilflosenentschadigungen

Taggelder und Hilflosenentschddigungen werden wegen Selbstver-
schuldens weder verweigert, gekiirzt noch entzogen.

Art. 66 Abs. 1

1) Ist die Invaliditat auf den Genuss gesundheitsschadigender Mittel
zuriickzufuhren, so wird die Rente weder entzogen noch gekirzt, wenn
der Missbrauch die Folge eines Gesundheitsschadens ist.

12
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Art. 68 Abs. 2

2) Der Anmeldung sind der Versicherungsausweis des Versicherten
und gegebenenfalls seiner Ehefrau beizulegen. Ferner sind die Persona-
lien in geeigneter Form nachzuweisen.

Art. 69
Legitimation

1) Befugt zur Geltendmachung des Anspruches sind der Versicherte,
sein gesetzlicher Vertreter sowie Behorden oder Dritte, die den Versi-
cherten regelmassig unterstlitzen oder dauernd betreuen.

2) Ist der Versicherte urteilsunfahig, so kann sein gesetzlicher Vertre-
ter andere Personen gegentber den Organen der Versicherung von der
Schweigepflicht befreien, soweit dies zur Abklarung des Anspruches
oder fur den Ruckgriff auf haftpflichtige Dritte erforderlich ist. Ist kein
gesetzlicher Vertreter bestimmt, so steht diese Befugnis auch der betreu-
enden Person zu, die den Anspruch geltend macht.

Art. 72
Allgemeines

1) Das Sekretariat Oberprift die versicherungsméssigen Vorausset-
zungen.

2) Sind diese erflllt, so beschafft es von sich aus oder gemass beson-
derem Auftrag der Kommission die erforderlichen Unterlagen, insbe-
sondere Uber den Gesundheitszustand, die Tatigkeit, die Arbeits- und
Eingliederungsfahigkeit des Versicherten sowie die Zweckmassigkeit
bestimmter Eingliederungsmassnahmen. Zu diesem Zwecke kodnnen
Berichte und Auskinfte einverlangt, Gutachten eingeholt und Abklérun-
gen an Ort und Stelle vorgenommen werden.

3) Das Sekretariat kann den Versicherten zu einer Besprechung mit
dem zustidndigen Sachbearbeiter, dem Kommissionsarzt oder dem
Kommissions:prasidenten einladen oder ihn auffordern, vor der Kom-
mission zu erscheinen Art. 76).

4) Der Kommissionsarzt nimmt keine drztlichen Untersuchungen bei
Versicherten vor.

13



831.201 (Original)

Art. 77
Beschlussfassung

1) Ist die Abklarung der Verhaltnisse abgeschlossen, so beschliesst die
Kommission, ihr Président (Art. 14bis Abs. 1 des Gesetzes) oder ihr
Sekretariat (Art. 14ter des Gesetzes) uber die in Art. 14 des Gesetzes
erwdhnten Sachfragen.

2) Beschlusse des Présidenten oder des Sekretariates sind ausdriick-
lich als solche zu bezeichnen und wie die tbrigen Kommissionsbeschliis-
se auszufertigen.

Art. 78
Verfligung der Anstalt
1) Die Anstalt tberprift die Unterlagen und erlasst die Verfiigung.

2) Verflugungen, die dem Begehren des Versicherten nicht oder nur
teilweise entsprechen, sind ausreichend und allgemein verstandlich zu
begrinden.

Art. 79
Zustellung der Verfuigung

Die Verfligung ist zuzustellen
a) dem Versicherten personlich oder seinem gesetzlichen Vertreter;

b) der Person oder Behorde, die geméss Art. 69 den Anspruch geltend
gemacht hat oder an die geméss Art. 87 eine Geldleistung ausbezahlt
wird;

¢) den Durchfiihrungsstellen;

d) dem Arzt, der, ohne Durchfuhrungsstelle zu sein, im Auftrag der
Versicherung einen Arztbericht oder ein Gutachten erstellt hat, wenn
er ausdrucklich die Zustellung der Verfligung verlangt.

Art. 83
Auszahlung

1) Die Anstalt zahlt die Taggelder monatlich nachschussig aus oder
verrechnet diese im Sinne von Art. 72 Abs. 2 des Gesetzes uber die Inva-

14
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lidenversicherung oder Art. 54 Abs. 2 des Gesetzes Uber die Alters- und
Hinterlassenenversicherung.

2) Bedurfen der Versicherte oder seine Angehoérigen des Taggeldes in
kirzeren Zeitabstdnden, so sind auf Gesuch hin Teilzahlungen auszu-
richten.

Art. 84bis
Beitragsabrechnung

1) Fur die Erfassung der Taggelder als Erwerbseinkommen und ihre
Eintragung in das individuelle Konto des Versicherten sind die Vor-
schriften des dritten Abschnittes des Gesetzes und der Verordnung zum
Gesetz Uber die Alters- und Hinterlassenenversicherung sinngemass
anwendbar.

2) Hat eine Eingliederungsmassnahme weniger als 15 Tage gedauert,
so sind keine Beitrage an die Alters-, Hinterlassenen- und Invalidenversi-
cherung zu entrichten. Es wird auch keine Eintragung in ein individuel-
les Konto gemacht.

Art. 88 Abs. 1

1) Art. 103 der Verordnung vom 7. Dezember 1981 zum Gesetz liber
die Alters- und Hinterlassenenversicherung, LGBI. 1982 Nr. 35, ist flr
die Nachzahlung von Taggeldern, von Renten und von Hilflosenent-
schadigungen sinngemass anwendbar. Die Verjdhrung und Verwirkung
des Nachzahlungsanspruches geméss Art. 73 des Gesetzes bleibt vorbe-
halten.

Art. 91 Abs. 2

2) Uber das Ergebnis der Uberpriifung erlasst die Anstalt eine ent-
sprechende Verfligung, wenn die Versicherungsleistung eine Anderung
erfahrt oder vom Versicherten eine Anderung beantragt wurde.
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Art. 94
Anwendbare Bestimmungen

Soweit im Gesetz und in der Verordnung nichts Abweichendes be-
stimmt wird, sind die Vorschriften des sechsten Abschnittes der Verord-
nung vom 7.Dezember 1981 zum Gesetz Uber die Alters- und Hinterlas-
senenversicherung, LGBI. 1982 Nr. 35, sinngeméss anwendbar.

Ubergangsbestimmung

Entsteht mit dem Inkrafttreten dieser Verordnung ein Anspruch auf
Taggeld im Sinne von Art. 40ter, so féllt eine bereits laufende Rente auf
den gleichen Zeitpunkt dahin. Art. 38 Abs. 2 ist anwendbar.

Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt riickwirkend auf den 1. Januar 1989 in Kraft.

Farstliche Regierung:
gez. Hans Brunhart
Furstlicher Regierungschef
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Anhang

Liste der Hilfsmittel

(Art. 25)
1.01 Definitive funktionelle Fuss- und Beinprothesen
1.02 Definitive funktionelle Hand- und Armprothesen
3.03 Halsorthesen
4 Schuhwerk und Schuheinlagen

4,01 Orthopédische Mass-Schuhe, sofern eine Versorgung geméss den
nachfolgenden Ziff. 4.02 bis 4.04 nicht mdglich ist. Dem Versi-
cherten ist eine Kostenbeteiligung aufzuerlegen.

4.02 Kaostspielige Anderungen an Serienschuhen

4.03 Serienmassig hergestellte orthopédische Schuhe. Dem Versicher-
ten ist eine Kostenbeteiligung aufzuerlegen.

4.04 Invaliditatsbedingter Mehrverbrauch von Serienschuhen.

4.05* Schuheinlagen, sofern sie eine notwendige Erganzung einer medi-
zinischen Eingliederungsmassnahme darstellen.

5.01 Augenprothesen
5.02 Gesichtsepithesen
5.03 Aufgehoben

5.04 Aufgehoben

9.02 Elektrofahrstuhle fir Versicherte, die einen gewohnlichen Fahr-
stuhl nicht bedienen und sich nur dank elektromotorischem An-
trieb fortbewegen kdnnen.

10.01* Motorfahrrader, zwei- bis vierradrig
10.03* Aufgehoben
10.04* Automobile

11.06 Lesegerate fur Blinde und hochgradig Sehschwache, die nur mit
einem solchen Gerdat lesen kénnen und Uber die notwendigen in-
tellektuellen Féhigkeiten zu seiner Verwendung verfligen.

11.08 Schreibmaschinen, sofern damit der Kontakt mit der Umwelt
erheblich erleichtert wird. Die Kosten fiir das Erlernen des Ma-
schinenschreibens gehen zu Lasten des Versicherten.

11.09 Blindenschrift-Schreibtafeln
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12.01 Krickstocke
12.02 Gehwagen und Gehbocke

13.02* Der Behinderung individuell angepasste Sitz-, Liege- und Steh-
vorrichtungen Bei der Abgabe von Geréten, die auch ein Gesun-
der in gewdhnlicher Ausfihrung bendtigt, ist dem Versicherten
eine Kostenbeteiligung aufzuerlegen. Hilfsmittel, deren Anschaf-
fungskosten geringfiigig sind, gehen zu Lasten des Versicherten.

13.04* Invaliditatsbedingte bauliche Anderungen am Arbeitsplatz und
zur Ermdglichung der selbstandigen Haushaltfiihrung wie An-
bringen von Haltestangen, Entfernen von Tirschwellen, Erstel-
lung von Rampen und Versetzen von Turstocken sowie Ruflicht-
signalanlagen fiir Schwerhorige und Taube.

13.05* Hebeblihnen und Treppenlifte sowie Beseitigungen oder Abénde-
rungen von baulichen Hindernissen im und um den Wohn- und
Arbeitsbereich, sofern damit die Uberwindung des Arbeitsweges
zur Austbung einer existenzsichernden Tatigkeit oder das selb-
stdndige Fuhren eines Haushalts ermdglicht wird.

13.06* Treppenfahrstithle und Rampen, sofern damit die Uberwindung
des Weges zur Arbeits-, Schulungsoder Ausbildungsstétte ermég-
licht wird.

14.03 Elektrobetten (mit Aufzugbigel, jedoch ohne Matratze und sons-
tiges Zubehor) zur Verwendung im privaten Wohnbereich fur
Versicherte, die darauf angewiesen sind, um zu Bett zu gehen und
aufzustehen. Dauernd Bettlégerige sind vom Anspruch ausge-
schlossen. Die Versicherung tbernimmt die Mietkosten.

14.04 Invalidititsbedingte bauliche Anderungen in der Wohnung, An-
bringen von Haltestangen, Entfernen von Turschwellen oder
Erstellen von Schwellenrampen, Versetzen von Tirstécken, In-
stallation von Lichtsignalanlagen fir hochgradig Schwerhorige
und Gehorlose sowie Rufanlagen fur Taubblinde.

15.01 Schreibmaschinen, sofern ein Versicherter nicht von Hand schrei-
ben kann und Uber die notwendigen intellektuellen und motori-
schen Fahigkeiten zu ihrer Verwendung verfugt.

15.02 Elektrische und elektronische Kommunikationsgerate fir sprech-
und schreibunféhige Versicherte, die zur Pflege des téglichen
Kontakts mit der Umwelt auf ein solches Gerét angewiesen sind
und Uber die notwendigen intellektuellen und motorischen Fahig-
keiten zu seiner Verwendung verfiigen.

15.05 Umweltkontrollgeréte, sofern ein schwerstgel&éhmter Versicherter,
welcher nicht in einem Spital oder einer spezialisierten Institution
far Chronischkranke untergebracht ist, nur durch diese Vorrich-
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tung mit der Umwelt in Kontakt treten kann oder sofern ihm da-
durch die selbstdndige Fortbewegung mit dem Elektrofahrstuhl
innerhalb seines Wohnbereichs ermdglicht wird.

15.07 Beitrdge an massgefertigte Kleider, sofern ein Versicherter wegen
Zwerg- oder Riesenwuchses oder wegen skelettaler Deformatio-
nen keine Serienkonfektion tragen kann.

15.08 Sturzhelme fur Epileptiker und Hamophile
15.09 Ellbogen- und Knieschoner fiir Hamophile
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